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Kriegsdienstverweigerung von Berufssoldaten
"Schwieriger als fiir Wehrpflichtige"”

von Claudia KornmeierProfil bei Google+
21.05.2014

Wenn Berufssoldaten den Job wechseln wollen, kdnnen sie nicht immer einfach kiindigen. Sie missen den Kriegsdienst
verweigern. Rechtsanwalt und Hauptmann der Reserve Thomas Bayer vertritt diejenigen, die keinen Dienst an der Waffe mehr
leisten wollen. Im Interview erklart er, warum er darin keinen Interessenskonflikt sieht und die ausscheidenden Soldaten ihre
Ausbildungskosten zuriickzahlen muissen.

LTO: Warum kdnnen Berufssoldaten nicht einfach kiindigen?

Bayer: Das kdnnen sie schon indem sie einen Antrag auf Entlassung stellen, allerdings erst, nachdem sie eine bestimmte Zeit
gedient haben. So sieht zum Beispiel § 46 Abs. 5 Soldatengesetz (SG) vor, dass Berufsoffiziere erst sechs Jahre nach
Ernennung zum Offizier entlassen werden kdnnen.

LTO: Und vor Ablauf der Frist kommt man dann nur mit einer Kriegsdienstverweigerung wieder raus aus dem Dienstverhaltnis?

Bayer: Nein, wenn man sich beispielsweise als Landtags-, Bundestagskandidat oder fir die Wahl zum Europaparlament
aufstellen lasst, ist der Soldat zu entlassen.

Mittlerweile gibt es noch andere Schlupflécher: Die Bundeswehr soll ja auf 185.000 Mann verkleinert werden. Deshalb kénnen
Soldaten jetzt aufgrund neuer Moglichkeiten durch das Streitkraftepersonalstruktur-Anpassungsgesetz in manchen Féllen auch
friiher gehen kénnen. Dafiir reicht ein einfacher Antrag, der in der Regel bewilligt wird. Wenn eine Einheit ohnehin wegfallen
soll, macht es keinen Sinn, die Soldaten dort zu halten.

LTO: Wenn das nicht klappt, missen die Berufssoldaten den Wehrdienst verweigern. Werden an die Begriindung ihrer
Verweigerung dieselben Anforderungen gestellt wie friher bei den Wehrpflichtigen? Oder gilt fiir Berufssoldaten ein anderer
MaBstab?

Bayer: Rechtlich gelten dieselben Voraussetzungen: Der Soldat muss einen Gewissenskonflikt darlegen. Tatséachlich wird an die
Begriindung seiner Verweigerung aber ein viel h6herer MaBstab angelegt als friiher bei den Wehrpflichtigen. Berufssoldaten
haben ja bereits gezeigt, dass sie Dienst an der Waffe leisten kénnen. Sie missen darlegen, warum sie sich umentschieden
haben. Die Behérden verkennen dabei allerdings haufig, dass es nicht auf die friihere innere Verfassung des Soldaten
ankommt, sondern auf seinen aktuellen Zustand.

LTO: Wie kann man einen solchen Antrag begriinden?

Bayer: Es gibt zwei Wege. Entweder gab es ein Schliisselerlebnis, das so préagnant war, dass sich die innere Einstellung des
Soldaten zur Anwendung von Waffen gedndert hat. Oder man kann einen allmdhlichen Gesinnungswandel darstellen.

"Ausbildungskosten miissen oft nicht zu 100 Prozent zuriickgezahlt werden"

LTO: Sie haben Anfang des Monats zwei Soldaten erfolgreich vor dem Verwaltungsgericht Wiirzburg vertreten, die nun den
Dienst quittieren durfen. Ihre Verweigerung wurde zwar anerkannt, allerdings missen sie die Kosten ihrer Ausbildung
zurlickzahlen. Ist das ein guter Kompromiss oder inkonsequent?

Bayer: Das ist doch die richtige Konsequenz, denn sonst ware einem Missbrauch Tur und Tor getffnet. Dann wirden sich viele
Studium oder Ausbildung von der Bundeswehr finanzieren lassen, nur um anschlieBend zu verweigern, ohne auch nur
Ruickzahlungsforderungen befiirchten zu missen. Das kann nicht sein.

LTO: Aber entsteht dadurch nicht die Gefahr, dass am Ende doch jemand gegen sein Gewissen zum Kriegsdienst gezwungen
wird - aus finanziellen Griinden némlich?

Bayer: Oft missen die Ausbildungskosten ja nicht zu hundert Prozent zuriickgezahlt werden, weil die geleistete Dienstzeit
angerechnet wird. Dies ist explizit in einer Dienstvorschrift geregelt. AuBerdem vergeht mindestens ein Jahr, bis die Anspriiche
geltend gemacht werden und es besteht die Mdglichkeit, in Raten zu zahlen. Man wird also nicht eiskalt abkassiert und hat
Ubermorgen den Gerichtsvollzieher vor der Tilr stehen.

LTO: Jemand, der kérperlich nicht mehr in der Lage ist, den Dienst an der Waffe zu leisten - sei es weil er wahrend eines
Einsatzes verwundet worden ist oder im zivilen Leben einen Unfall hatte - muss seine Ausbildungskosten aber nicht
zuriickzahlen?

Bayer: Nein, in diesem Fall ist nichts zurtickzuzahlen. Verwundete Soldaten werden mittlerweile auch nicht mehr schnell
"abgeschoben", sondern werden weiterhin versorgt. Hier hat sich in den letzten Jahren viel getan Dank des Einsatzes von
Angehdrigen, Veteranen und Kameraden, die Strukturen und Organisationen gegriindet haben und Einfluss auf die Politik
genommen haben.
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LTO: Auf welcher Grundlage werden die Kosten denn zuriickgefordert? Ist das eine vertragliche Vereinbarung oder ergibt sich
das aus dem Gesetz?

Bayer: Die Ruckforderung fir entstandene Kosten flir Studium oder Fachausbildungen findet ihre Rechtsgrundlage in § 65 IV
SG.

LTO: Wie hoch sind die Betrage, die da zurlickgezahlt werden missen?
Bayer: Das kdnnen schon mehrere 10.000 Euro sein.
LTO: Wenn man normal studiert, muss man aber doch auch keine Studiengebihren zahlen?

Bayer: Das ist richtig, aber die Soldaten bekommen ja wahrend ihres Studiums trotz Beurlaubung ein Gehalt. Das sind dann
schon erhebliche Kosten. Hinzu kommen die Kosten fiir die Hochschulen, die die Bundeswehr in Eigenregie betreibt. AuBer fir
Mediziner, fir diese werden von zivilen Hochschulen Studienplatze fir die Bundeswehr reserviert.

"Man braucht keine Leute, auf die man sich nicht verlassen kann"

LTO: Warum verweigern ihres Erachtens immer mehr Berufssoldaten?

Bayer: Das kdnnte auch an einer allgemeinen Unzufriedenheit mit der Bundeswehr liegen. Die Politik murkst ja standig an der
Truppe herum und die Bundeswehr muss sich den Entscheidungen der Politiker fliigen. Aus militérischer Sicht ergeben die
Entscheidungen aber nicht immer Sinn. Es gibt daher genug Soldaten, die das nicht mehr als "ihre" Truppe empfinden. Viele
sind das leid und wollen es nicht mehr mittragen.

LTO: Sie sind selbst Truppenoffizier und Hauptmann der Reserve. Wann waren sie das letzte Mal aktiv?

Bayer: Ich war regelmaBig auf Wehribungen. Aktiver Zeitsoldat war ich nur zwei Jahre, im Einsatz in Afghanistan war ich
insgesamt 222 Tage.

LTO: Kommen Sie da nicht in einen Interessenskonflikt, wenn sie Kriegsdienstverweigerer vertreten?

Bayer: Absolut nicht. Die Bundeswehr kann wirklich niemanden gebrauchen, auf den sie und die Kameraden sich nicht
verlassen kdnnen. Deshalb ist es bei den Kriegsdienstverweigerern in Ordnung, wenn sie gehen. Das sind schlieBlich Leute, die
Probleme haben, den Abzug zu betétigen. Ich habe das auch schon gesehen bei meinen Mandanten, sie brechen nervlich
zusammen, sind psychisch stark belastet. Im Ernstfall hdtte man mit denen in den eigenen Reihen bald mehr Probleme als mit
dem Gegner.

LTO: Vielen Dank fir das Gesprach.
Thomas Bayer ist Rechtsanwalt in Wiirzburg u.a. fir Wehrrecht sowie Truppenoffizier und Hauptmann der Reserve.

Das Interview fihrte Claudia Kornmeier.
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